
 
 
Heb jij als lid raad van toezicht affiniteit met het openbaar onderwijs en brede maatschappelijke 
betrokkenheid? Heb je inzicht in financiële processen? Dan zoeken wij jou als kandidaat 
 

lid raad van toezicht per 1 augustus 2024 
 
De stichting Scala College & Coenecoop College bestaat uit twee scholen met vijf locaties in Alphen 
aan den Rijn, Waddinxveen en Boskoop. In het najaar van 2023 wordt voor de beide scholen een 
nieuwe locatie in Waddinxveen en Alphen aan den Rijn opgeleverd.  
De stichting Scala College & Coenecoop College is “op eigen wijze klaar voor de toekomst”. De 
scholen staan voor “passie voor leren” en laten zich inspireren door vier kernwaarden: 
gelijkwaardigheid, ruimte, verbinding en ontwikkeling. 
Dit doen wij o.a. via het organiseren van tweetalig onderwijs en onderwijs aan topsporters 
(topsporttalentschool). Bovendien zijn wij een Academische Opleidingsschool voor toekomstige 
docenten.  
 
Bestuur en raad van toezicht 
Stichting Scala College & Coenecoop College kent een eenhoofdig bestuur en een raad van toezicht, 
bestaande uit vijf leden. Bij de stichting zijn de functies bestuur en raad van toezicht duidelijk 
gescheiden. Leden worden benoemd voor een termijn van vier jaar, met de mogelijkheid van 
eenmalige herbenoeming van vier jaar. De vacature van lid van raad toezicht ontstaat wegens het 
verstrijken van de tweede termijn van een van de leden. 
 
Wat zoeken wij in een lid raad van toezicht? 
De kandidaat:  
• is vertrouwd met de sector onderwijs en beschikt over aantoonbare affiniteit met het karakter 

van het voortgezet onderwijs in het algemeen, en het openbaar voortgezet onderwijs in het 
bijzonder; 

• beschikt over visie, een actueel overzicht van de ontwikkelingen binnen het onderwijs en 
strategisch inzicht; 

• beschikt over een onafhankelijke en onpartijdige instelling ten opzichte van de bestuurder, de 
mede toezichthouders en overige direct bij de organisatie betrokkenen, en is in staat zich zowel 
kritisch als constructief op te stellen; 

• beschikt bij voorkeur over bestuurlijke ervaring en/of ervaring als toezichthouder; 
• is integer en beschouwt verkregen informatie als vertrouwelijk; 
• bezit de flexibiliteit om in een collegiale raad van toezicht samen te werken; 
• is bereid en in staat tot reflectie en (zelf)evaluatie. 
 
Gezien de samenstelling van het team wordt van het lid gevraagd dat de rol als toezichthouder bij 
voorkeur vanuit financiële deskundigheid ingevuld kan worden. Omdat wij een goede afspiegeling 
van de maatschappij willen zijn, is diversiteit binnen het team erg belangrijk. Tenslotte is lokale 
binding en een actief netwerk binnen de regio het Groene Hart een pre. 
 
Wat kunnen wij jou bieden? 
De mogelijkheid een maatschappelijk zinvolle bijdrage te leveren, met verdieping van de eigen kennis 
op het gebied van openbaar onderwijs en toezicht. Een informeel team waar je in veiligheid en 



vertrouwen met elkaar kan afstemmen en waar een inhoudelijk gesprek voorop staat. Een 
marktconforme vergoeding. 
 
Gelijk solliciteren? Stuur je motivatiebrief met curriculum vitae naar 
secretariaat@scalacoenecoop.nl. Wij ontvangen jouw gegevens graag uiterlijk 14 april 2024. De 
gesprekken met de benoemingsadviescommissie vinden plaats op maandag 22 april 2024 vanaf 
17.00 uur.  
 
Voor meer informatie over het profiel kun je contact opnemen met William Croes, voorzitter raad 
van toezicht, via Manon Eagles, bestuurssecretaris, secretariaat@scalacoenecoop.nl. Voor meer 
informatie over de Stichting Scala College & Coenecoop College verwijzen wij graag naar de website 
www.scalacoenecoop.nl 
 
 
Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld. 
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