
 
Agenda Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad 

Datum 14-03-2024 
Tijd 18:30 - 19:00 
Locatie Scala, Henry Dunantweg 3 Alphen aan den Rijn 
Voorzitter S. Kostermans 
 

  
1 
18:30 

Voorbespreking GMR (zonder CvB) 
 

2 
 

Welkom en opening 
 

3 
 

Verslag vorige vergadering en acties 
 

4 
 

Mededelingen GMR 
 

4.a 
 

Mededelingen personeelsgeleding 
 

4.b 
 

Mededelingen ouder- en leerlinggeleding 
 

5 
 

Stand van zaken procedure voorzitter college van bestuur 
Indien alles volgens het tijdpad verloopt, kan de GMR volgens artikel 11.1h1 advies 
uitbrengen over de voorgestelde kandidaat college van bestuur. De eerste gesprekken 
vinden plaats op vrijdag 1 maart. 
 

6 
 

Professionaliseringskader 
 

7 
 

Regeling beeldschermbril 
In het Arbeidsomstandighedenbesluit (artikel 5.11) zijn regels opgenomen ter 
bescherming van de ogen en het gezichtsvermogen van werknemers. Met deze 
regeling leggen we de afspraken met betrekking tot het vergoeden van een 
beeldschermbril vast. 
 

8 
 

Profiel lid raad van toezicht 
Op 1 augustus 2024 treedt een lid raad van toezicht af wegens het aflopen van zijn 
tweede termijn. Volgens artikel 11.1q mag de GMR een advies uitbrengen over de 
profielschets van het lid raad van toezicht.  
Het aftredend lid wordt benoemd op voordracht van de raad van toezicht. 
 

9 
 

Verzuimprotocol Stichting Scala College en Coenecoop College 
In dit verzuimprotocol staat hoe stichting Scala College en Coenecoop College omgaat 
met ziek- en herstelmeldingen, registratie van verzuim(informatie), 
verzuimbegeleiding en re-integratie bij (langdurig) verzuim. De Wet verbetering 



poortwachter vormt de basis voor dit verzuimbeleid. Dit is reeds bestaand beleid, wat 
nu is vastgelegd in een document. 
 

10 
 

Stand van zaken strategisch HRM 
Dit wordt mondeling toegelicht. 
 

11 
 

Externe vertrouwenspersoon - jaarverslag 
Ieder jaar biedt de externe vertrouwenspersoon een verslag aan over het afgelopen 
jaar aan het bevoegd gezag. Dit wordt besproken met de voorzitter van het college 
van bestuur. 
Het verslag is alleen bestemd voor het bevoegd gezag en de gemeenschappelijke 
medezeggenschapsraad. Hierbij het expliciete verzoek dit als vertrouwelijk te 
behandelen. 
 

12 
 

Rondvraag 
 

13 
 

Sluiting 
 

 


